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CARTA DE CONVIENCIA

Conforme al Decreto 3/2008, de 8 de enero de 2008, de la Convivencia Escolar en Castilla-La mancha

El 27 de Octubre de 2009, la Comunidad Educativa del IES Arenales del Tajo, Cebolla
(Toledo) aprob6 y proclamd la Carta de Convivencia, cuyo texto completo figura a
continuacion. Tras esta aprobacion, la Comunidad Educativa pidio a todos los miembros
de la misma que publicitaran el texto de la Carta y que se dispusiera en un lugar
relevante del centro que fuera "visible y pablico”. Diez afios después, en 2019, la
Comunidad Educativa sigue ratificando dicha Carta de Convivencia.

Preambulo

Considerando entre los principios inspiradores del sistema educativo esparfiol, la
educacién para la prevencion de conflictos y para la resolucién pacifica de los mismos,
asi como la no violencia en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social la
Comunidad Educativa del IES Arenales del Tajo proclama la presente Carta de
Convivencia como ideal comun por el que todos sus miembros, sin excepcién, deben
esforzarse por:

e Fomentar el sentido de la responsabilidad, la educacion en y para la libertad, la
justicia, la tolerancia, la solidaridad y el respeto a los demas.

e Establecer un clima de relacion entre todos los miembros de la comunidad
educativa, con el fin de mantener un alto nivel de exigencia, disciplina y orden.

Articulo 1.

Todos los miembros de la comunidad educativa tienen el deber de buscar la efectiva
igualdad de derechos entre los sexos, rechazando todo tipo de discriminacion y
respetando a todas las culturas, garantizando la igualdad de oportunidades y actuando
con equidad como elemento compensador de las desigualdades.

Articulo 2.

El alumnado tiene derecho a una formacion personalizada, que propicie una educacion
integral en conocimientos, destrezas y valores morales en todos los ambitos de la vida;
personal, familiar, social y profesional.

Articulo 3.

Los miembros de la comunidad educativa fomentaran los habitos y la puesta en practica
de comportamientos democraticos, de solidaridad, de tolerancia, de igualdad, de
respeto, de justicia y de prevencién de conflictos. Buscaran la resolucion pacifica de los
mismos, utilizando “la no violencia” en todos los ambitos de la vida.
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Articulo 4.

Es obligacion de los padres, madres o tutores legales la participacion y colaboracion
para contribuir a la mejor consecucion de los objetivos educativos, dentro de un
esfuerzo compartido por toda la Comunidad Educativa, Administracion, Instituciones y
la Sociedad misma.

Articulo 5.

La comunidad educativa aspirara a una formacion en el respeto y defensa del medio
ambiente y del patrimonio.

Articulo 6.

La comunidad educativa propiciard una formacion integral del alumnado, desarrollando
la capacidad del mismo para regular su propio aprendizaje, facultandoles para una vida
intelectualmente activa y creadora, fisicamente equilibrada, socialmente critica y
participativa, psicolégicamente madura y econémicamente productiva.

Articulo 7.

La comunidad educativa fomentara la adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de
trabajo, de conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi
como el desarrollo de habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

Articulo 8.

Todo miembro tiene derecho a que se establezca una organizacion en el centro en el que
los principios proclamados en esta Carta se hagan plenamente efectivos.

Articulo 9.

Toda miembro tiene deberes respecto a la comunidad, puesto que sélo en ella puede
desarrollar libre y plenamente su personalidad.

Articulo 10.

Estos principios no podran en ningln caso ser ejercidos en oposicion a los fines del
Proyecto Educativo del centro.

Cebolla, a 28 de Octubre de 2019.

Directora Profesorado Alumnado Administracion Servicios

Dfia. Ana M? Pefiafiel Campos D. Armando Salgado D. Guillermo Gémez Dofia Rosa Garcia
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